STRANGNAS FASTIGHETS AB

STYRELSEPROTOKOLL nr 10/2022 §§ 108 - 125

Datum: torsdagen den 15 december 2022
Plats: SFAB/SBAB, Ljusgarden, Valtstigen 1 Strangnas
Tid: 12.40 — 14.00

Ordinarie ledamoter: Leif Hard ordforande, Ewa Thalén Finné vice ordf. Monika
Eriksson Bertilsson 2:e vice ordf. Magnus Stuart, Ingrid Faldt,
Anders Kroné, Gunnar Bjalkebring

Ersattare:

Ej tjanstgorande: Annika Gustafsson, Lennart Andersson

Personalrepresentant: Mikael Slagbrand

Ovriga deltagare: Tarja Bergqvist VD, Daniel Sand Fastighetschef, Ann-Christin
Lilja protokollférare, Bertil Stensgard Lekmannarevisor

§ 108 Sammantradets 6ppnande
Styrelsens ordforande Leif Hard forklarade sammantradet 6ppnat.

§ 109 Justerare
Gunnar Bjalkebring utsags till att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 110 Foregaende protokoll
Protokollet faststilldes utan justeringar och lades till handlingarna.

§ 111 Faststillande av dagordningen
Dagordningen faststalldes med tillagg att en punkt, Sjukfranvaron, utgar under
Informationsarenden.

§ 112 Beslut avseende Markforvirv del av Husby tegelbruk 5:1,
Stallarholmen, FA1
Fastighetschefen kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: Genomfora forvarv i enlighet med bifogat avtalsforslag.
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Beslut avseende Utokade forskoleplatser i Mariefred, FA2
Fastighetschefen kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: Genomfora byggnation av modul p& Angens och Nyponets forskola i enlighet
med kommunens bestallningar.

Beslut avseende Hyreséverenskommelse 2023, FA3
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: godkanna foreslagen hyreshojning 2023 for Strangnas kommuns lokaler i
bolagets dgda fastigheter.

Beslut avseende Organisationsfoérindring, FA4
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: godkédnna organisationsforandring.

Beslut avseende Internkontrollplan 2023, FA5
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: godkdnna internkontrollplan 2023 att gilla fran den 1 januari 2023.

Beslut avseende Arbetsmiljopolicy, FA6
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: godkidnna arbetsmiljopolicy att galla fran den 1 januari 2023.

Beslut avseende Personalpolicy, FA7
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: godkidnna personalpolicyn att gilla fran den 1 januari 2023.
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§ 119 Beslut avseende Policy for jamstiilldhet, FAS
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

.....

§ 120 Beslut avseende Styrelsens métesdagar 2023, FA9
VD kommenterade det i forvag utskickade beslutsunderlaget.

Styrelsen beslutade:

Att: styrelsemoten ska hallas i enlighet med bilagd plan.

§ 121 Rapporter

VD kommenterade den i férvag utskickad

Ekonomirapport till SKFAB oktober 2022, FA10

och informerade att samtliga skatter och avgifter ar betalda i tid.

VD kommenterade den i forvig utskickad

Lokalstatistik 2021, FA11

Styrelsen understryker att enkéten redovisar ett forsta steg i jamforelse
mellan bolag (SFAB har totalhyra, det vill sdga all inklusive, gentemot
kommunen) Det réader stor osakerhet i redovisade siffror varfor de inte ar
direkt jamforbara an. Pa sikt kan det bli ett bra benchmarking underlag,.
VD kommenterade den i forvig utskickad

Delegationsbeslut, FA12

§ 122 Informationsarenden
Muntlig information:

Brf Sidensvansen

Benninge 2
Energieffektiviseringar
Skolprojekt

Utredning lokalstyrningsprocess

§ 123 Ovriga fragor

§ 124 Niasta mote
Styrelseméte 23 februari 2023.
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§ 125 Sammantradets avslutande
Motets ordforande tackade for visat intresse och onskade alla en God Jul och Gott
Nytt ar samt forklarade sammantradet avslutat.

vid protokollet J usteras
n- Chrlstln Le1f Hard Gunnar Bjalkebring
Bilagor:

Styrelseprotokoll 17 november 2022 )
Ovriga bilagor i enlighet med markering FAnr
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